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Ansprechpersonen	und	Beratungsstellen	in	Fällen	von	
Diskriminierung	und	Machtmissbrauch	

 
Ziel der Universität Bonn ist es, all ihren Mitgliedern und Angehörigen eine gleichberechtigte, 
diskriminierungsfreie, respekt- und vertrauensvolle Zusammenarbeit zu ermöglichen. Diskriminierung 
und Machtmissbrauch schaffen jedoch ein einschüchterndes, stressbeladendes und entwürdigendes 
Forschungs-, Lern- und Arbeitsumfeld und stellen eine massive Störung des Universitätsbetriebes dar. 
Die Universität Bonn setzt sich daher für einen wirksamen Schutz vor Diskriminierung und 
Machtmissbrauch ein.  
 
Nachfolgend werden die wichtigsten universitätsinternen Beratungsstellen aufgelistet, an die sich 
Beschäftigte und Studierende unter Berücksichtigung des jeweiligen Zuständigkeitsbereichs der 
Beratungsstelle in Fällen von Diskriminierung und Machtmissbrauch wenden können.  
 
Die Auflistung ist nicht abschließend. Insbesondere sind Vertrauenspersonen und Ombudspersonen 
einzelner Institute hier nicht aufgelistet.  
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1.	Verwaltungsstelle	Diskriminierungsschutz	(AGG-Beschwerdestelle)	
 
Die Verwaltungsstelle für Diskriminierungsschutz (AGG-Beschwerdestelle) nimmt Beschwerden von 
Beschäftigten, Studierenden und auch Dritten entgegen, die aufgrund ihrer ethnischen Herkunft oder 
aus rassistischen Gründen, ihres Geschlechts, ihrer Religion oder Weltanschauung, ihrer Behinderung, 
ihres Alters oder ihrer sexuellen Identität eine Diskriminierung erfahren. Sie erhalten dort 
Informationen, Beratung und Unterstützung bei der Vertretung ihrer Interessen. 
 
Simone Abresch 
Telefon: 0228 73 7569 
E-Mail: abresch@verwaltung.uni-bonn.de 
 
Susanne Rettinger 
Telefon: 0228 73 3679 
E-Mail: rettinger@verwaltung.uni-bonn.de 
 
Homepage:  
https://www.uni-bonn.de/de/universitaet/organisation/universitaetsverwaltung/dezernat-1-
akademisches/diskriminierungsschutz 
 

2.	Ombudspersonen		
 
Die hier aufgelisteten Stellen können in Fällen von wissenschaftlichem Fehlverhalten und 
Machtmissbrauch in der Wissenschaft kontaktiert werden. 
 
Ombudsstelle	für	den	wissenschaftlichen	Nachwuchs	
 
Die Ombudsstelle für den wissenschaftlichen Nachwuchs ist für Promovierende, Postdoktorand*innen 
und Betreuer*innen eine unabhängige Beratungs-, Vermittlungs- und Schlichtungsstelle bei 
Problemen und Konflikten. 
 
E-Mail: ombudsstelle@uni-bonn.de  
 
Zuständige Ombudspersonen: 
 
Prof. Dr. Daniela Pirazzini 
Telefon: 0228 73 7288 
E-Mail: daniela.pirazzini@uni-bonn.de 
 
Prof. Dr. Volkmar Gieselmann 
Telefon: 0228 73 2411 
E-Mail: vgieselm@uni-bonn.de 
 
Prof. Dr. Karin Holm-Müller 
Telefon: 0228 73 3039 
E-Mail: karin.holm-mueller@ilr.uni-bonn.de 
 
Homepage: https://www.uni-bonn.de/de/forschung-lehre/qualitaetssicherung/gute-
wissenschaftliche-praxis-in-der-forschung/ombudsstelle-fuer-den-wiss-nachwuchs 
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Ombudsman	für	Verdachtsfälle	wissenschaftlichen	Fehlverhaltens	
 
Der Ombudsman ist die erste Kontaktperson in Verdachtsfällen wissenschaftlichen Fehlverhaltens. Er 
stellt sicher, dass die Grundsätze für das Verfahren bei Verdacht auf wissenschaftliches Fehlverhalten 
in der Ordnung zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis der Universität Bonn eingehalten werden. 
 
Prof. Dr. Klaus F. Gärditz 
Telefon: 0228 73 9176 
E-Mail: gaerditz@jura.uni-bonn.de  
 
Untersuchungskommission	für	wissenschaftliches	Fehlverhalten	
Vorsitzender: Prof. Dr. Christian Hillgruber 

Die Untersuchungskommission für wissenschaftliches Fehlverhalten bildet ein vom Rektorat 
eingesetztes interdisziplinäres Gremium, das auf Initiative des Ombudsmanns für Verdachtsfälle 
wissenschaftlichen Fehlverhaltens zusammentritt. Die Kommission prüft konkrete Verdachtsfälle und 
erarbeitet Vorschläge für Konsequenzen, falls sich ein Verdacht bestätigt. 
 
 

3.	Gleichstellungsbeauftragte	an	der	Universität	Bonn	
 
Die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte führt Erstberatungen insbesondere in Fällen sexualisierter 
Diskriminierung und Gewalt durch und steht während des ganzen Beratungs- bzw. 
Beschwerdeverfahrens für Rückfragen zur Verfügung. Die Beratung steht allen Betroffenen, 
ungeachtet des Geschlechts bzw. der Geschlechtsidentität offen: 
 
Gabriele Alonso Rodriguez 
Telefon: 0228 73 7490 
E-Mail: alonso@zgb.uni-bonn.de 
Homepage: https://www.gleichstellung.uni-bonn.de/ 
 
4.	Gleichstellungsbeauftragte	der	Fakultäten	
 
Auch die Gleichstellungsbeauftragten an den jeweiligen Fakultäten und die Ansprechpartnerin für 
Gleichstellung am BZL stehen für eine Erstberatung in Fällen sexualisierter Diskriminierung und 
Gewalt zu Verfügung.  
 
Katholisch-Theologische	Fakultät		
 
Prof. Dr. Gisela Muschiol 
Telefon: 0228 73 7431 
E-Mail: muschiol@uni-bonn.de 
 
Dr. Cornelia Dockter-Verscharen 
Telefon: 0228 73 62162 
E-Mail: cdockter@uni-bonn.de 
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Evangelisch-Theologische	Fakultät		
 
Mag. Theol. Anja Block 
Telefon: 0228 73 54487 
E-Mail: gleichstellung@ev-theol.uni-bonn.de 
 
Mag. Theol. Carla Weitensteiner 
Telefon 0228 73 7577 
E-Mail: gleichstellung@ev-theol.uni-bonn.de  
 
Rechts-	und	Staatswissenschaftliche	Fakultät	
 
Gleichstellungsbeauftragte	Rechtswissenschaftlicher	Fachbereich	
 
Antonia Kratz 
Telefon: 0228 73 9681 
E-Mail: akratz@uni-bonn.de 
 
Gleichstellungsbeauftragte	Wirtschaftswissenschaftlicher	Bereich	
 
Silke Adamitza 
Telefon: 0228 73 9512 
E-Mail: silke.adamitza@uni-bonn.de 
 
Sabine Hübner-Monien 
Telefon: 0228 73 9450 
E-Mail: huebnerm@uni-bonn.de 
 
Dr. Carola Braun 
Telefon: 0228 73 7996 
E-Mail: carola.braun@uni-bonn.de 
 
Medizinische	Fakultät	
 
Prof. Dr. Dagmar Dilloo 
Telefon: 0228 287 33215 
E-Mail: dagmar.dilloo@ukbonn.de 
 
Prof. Dr. Anna Maria Eis-Hübinger 
Telefon: 0228 287 16986 
E-Mail: anna-maria.eis-huebinger@ukbonn.de  
 
Apl.-Prof. Dr. Gabriele Bierbaum 
Telefon: 0228 287 19103 
E-Mail: gabi.bierbaum@ukbonn.de 
 
Tanja Banavas 
Telefon: 0228 287 33207 
E-Mail: tanja.banavas@ukbonn.de  
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Philosophische	Fakultät		
 
Jun.-Prof. Dr. Carmen Brandt 
Telefon: 0228 73 7720 
E-Mail: cbrandt@uni-bonn.de  
 
Prof. Dr. Svenja Kranich 
Telefon: 0228 73 7269 
E-Mail: skranich@uni-bonn.de  
 
Prof. Dr. Britta Hartmann 
Telefon: 0228 73 5635 
E-Mail: britta.hartmann@uni-bonn.de  
 
Prof. Dr. Kristina Großmann 
Telefon: 0228 73 9738 
E-Mail: kgrossma@uni-bonn.de 
 
Marthe-Siobhán Hecke, M.A., M.Ed. 
Telefon: 0228 73 7638 
E-Mail: mshecke@uni-bonn.de  
 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche	Fakultät	
 
Prof. Dr. Christiane Dahl 
Prof. Dr. Nadine Marquardt 
Beate Ponatowski 
PD Dr. Anke Schiedel 
E-Mail: gleichstellungsbeauftragte.mnf@uni-bonn.de  
 
Landwirtschaftliche	Fakultät	
 
Dr. Ute Müller 
Telefon: 0228 73 5112 
E-Mail: gleichstellung@lwf.uni-bonn.de  
 
Jutta Wolter-Sadlers 
Telefon: 0228 73 2134 
E-Mail: gleichstellung@lwf.uni-bonn.de  
 
Bonner	Zentrum	für	Lehrerbildung	(BZL)	
 
Frauke Fechner 
Telefon: 0228 73 60047 
E-Mail: praxisphasen@uni-bonn.de  
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5.	Weitere	zentrale	Anlaufstellen	
 
Familienbüro	
 
Das Familienbüro berät Beschäftigte und Studierende der Universität Bonn rund um die Themen 
Kinderbetreuung, Mutterschutz, Elternzeit, Pflege von Angehörigen und Co. 
 
Karin Kick 
Telefon: 0228 73 7273 
E-Mail: familienbuero@uni-bonn.de  
 
Beratungsstellen	für	Beschäftigte	
 
Personalrat	der	wissenschaftlichen	Beschäftigten	
Dr. Hans-Hubert Kirch  
Telefon.: 0228 73 3270 
E-Mail: prwiss@uni-bonn.de 
Homepage: https://www.prwiss.uni-bonn.de/de/veranstaltungen/kontakt 
 
Personalrat	der	Beschäftigten	in	Technik	und	Verwaltung	
Kattrin Sippel  
Telefon.: 0228 73 5996 
E-Mail: personalrat@uni-bonn.de 
Homepage: https://www.uni-bonn.de/de/universitaet/organisation/gremien-und-
organe/personalraete/personalrat-technik-und-verwaltung 
 
Vertrauensperson	der	schwerbehinderten	Beschäftigten	
Judith Ebach 
Telefon: 0228 73 1745 
E-Mail: sbv@uni-bonn.de 
Homepage: https://www.uni-bonn.de/de/universitaet/chancengerechtigkeit/inklusive-hochschule/ 
schwerbehindertenvertretung-beschaeftigte 
 
Beratungsstellen	für	Studierende	
 
Allgemeiner	Studierendenausschuss	(AStA)	der	Universität	Bonn:	
Referat für FLINTA* und Geschlechtergerechtigkeit 
Telefon: 0176 70775641 
E-Mail: geschlechtergerechtigkeit@asta.uni-bonn.de 
Website: https://www.asta-bonn.de/Referat_für_FLINTA*_und_Geschlechtergerechtigkeit 
 
Queer-Referat 
Telefon: 0228 73 7041 
E-Mail: info@queer-bonn.de ½ beratung@queer-bonn.de 
Website: https://www.asta-bonn.de/Queer-Referat 
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Beauftragte	für	Studierende	mit	Behinderung	oder	chronischen	Erkrankungen	
Marion Becker 
Telefon: 0228 73 7306 
E-Mail: studierenmithandicap@uni-bonn.de 
Homepage: https://www.uni-bonn.de/de/studium/beratung-und-service/studieren-mit-handicap  
 
Zentrale	Studienberatung	und	Fachstudienberatung		
 
Zentrale Studienberatung 
Telefon: 0228 73 7080 
E-Mail: zsb@uni-bonn.de 
 
Fachstudienberatung 
Kontaktpersonen siehe 
Homepage: https://www.uni-bonn.de/de/studium/beratung-und-service/fachstudienberatung  
 
Rassismuskritische	Beratung	für	Studierende	
 
Die Rassismuskritische Beratung für Studierende hilft Studierenden weiter, die von Rassismus an der 
Universität Bonn betroffen sind. 
 
Eden Kirchner  
E-Mail: rassismuskritischeberatung@uni-bonn.de  
Homepage: https://www.chancengerechtigkeit.uni-bonn.de/de/diskriminierungsschutz-und-
inklusion/beratung/rassismuskritische-beratung-an-der-uni-bonn 
 
Psychotherapeutische,	ärztliche	und	psychologische	Anlaufstellen	
 
Für	Beschäftigte	
 
Beratungsstelle für Beschäftige bei psycho-sozialen Fragen und Konfliktbewältigung 
Stephan Rothes 
Telefon: 0228 73 5060 
E-Mail: srothes@uni-bonn.de 
Homepage: https://www.uni-bonn.de/de/universitaet/arbeiten-an-der-uni/mitarbeiter-und-
konfliktberatung 
 
Betriebsärztlicher Dienst 
Der Betriebsärztliche Dienst bietet ein individuelles Beratungs- und Gesprächsangebot für die 
Beschäftigten der Universität bei gesundheitlichen Problemen und Belastungen am Arbeitsplatz. 
 
Telefon: 0228 28716766 
E-Mail: betriebsaerztlicherdienst@ukbonn.de 
Homepage: https://www.ukbonn.de/ueber-uns/stabsstellen/betriebsaerztlicher-dienst/ 
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Für	Studierende	
 
Psychologische Beratungsstelle des Studierendenwerks 
Telefon: 0228 73 7106 
E-Mail: pbs@studierendenwerk-bonn.de 
Homepage: https://www.studierendenwerk-bonn.de/beratung-soziales/psychologische-
beratungsstelle-pbs/ 
 
Psychosoziale Beratungsstelle des Allgemeinen Studierendenausschusses (AStA) 
Telefon: 0228 73 7034 
E-Mail: psb@asta.uni-bonn.de 
Homepage: https://www.asta-bonn.de/Psychosoziale_Beratung 
 
Übergeordnete	Stellen	
 
Klinik für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie 
Die Klinik und Poliklinik für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie am Universitätsklinikum 
Bonn bietet stationäre Behandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen sowie 
ambulante diagnostische Gespräche an.  
 
Telefon: 0228 287 16299 
Homepage: http://www.psychosomatik-bonn.de/ 
 
Psychotherapeutische Hochschulambulanz: 
Telefon: 0228 73 4079 
E-Mail: psychotherapie@uni-bonn.de 
Homepage: https://www.psychologie.uni-bonn.de/de/unser-
institut/abteilungen/psychotherapeutische-hochschulambulanz-1 


